Designazione

COND Condotta e organizzazione della protezione civile

(consiste nei 4 corsi destinati ai titolari di funzione CQ cond sez, CQ
cond cp, CQ cond OPC e CQ cond bat, che vanno assolti in questa
sequenza).

Gruppo di destinatari

Personale insegnante della protezione civile a tempo pieno

Personale insegnante della protezione civile a tempo parziale, solo per il
CQ cond sez.

Condizioni d’ammissione

Assolvimento contemporaneo’ o precedente di un corso per capigruppo

o dei moduli Basi della protezione civile e Valutare e consigliare.

Obiettivo del modulo

Il personale insegnante & in grado di garantire la disponibilita operativa
di un'organizzazione di protezione civile.

Il personale insegnante € in grado di condurre una formazione in

materia di protezione civile in qualita di comandante.

Il personale insegnante € in grado di preparare e valutare corsi di

ripetizione ed esercitazioni per la formazione in materia di protezione

in un'organizzazione.

civile.

Competenze operative - Svolgere e valutare esercitazioni D1
(secondo PQ) - Fornire consulenza in materia d’istruzione e su questioni E
tecniche;

- Condurre un’organizzazione di protezione civile in qualita F
di comandante.

Criteri di prestazione | partecipanti sono in grado di:
(secondo PQ) - Valutare i militi e dedurne misure di incentivazione e C1
raccomandazioni;

- Sviluppare in modo competente esercitazioni orientate ai D11
destinatari e basate sui preparativi e sugli accordi presi;

- garantire la sicurezza e la salvaguardia della salute; D2.2

- Valutare le esercitazioni e dedurre misure di D3
ottimizzazione;

- Consigliare competentemente autorita, amministrazione e E1
terzi in questioni specialistiche e rappresentare la E2
protezione civile nell'organo di condotta in caso d’evento;

- Garantire, in qualita di comandante, la prontezza operativa  F1
del materiale, del personale e dell’infrastruttura necessari
nella propria organizzazione;

- Svolgere in modo tempestivo e conforme alla situazione i F2
compiti dell’'organo di condotta o della direzione
dell’intervento in situazione d’intervento;

- pianificare e preparare corsi di ripetizione in termini di F3
organizzazione, personale e materiale con la
collaborazione dei responsabili;

- condurre, in collaborazione con i quadri, i corsi di F4
ripetizione a livello amministrativo e del personale;

- organizzare discussioni e rapporti con i quadri; F4.4

- Pianificare il controlling dell'istruzione e metterlo in pratica F5

" Nello stesso anno scolastico
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Contenuti

CQ cond In base al Corso quadri condotta a livello di sezione

sez — Principi della condotta a livello di gruppo e sezione
— Attivita di condotta
— Impartizione dell’ordine in tre o cinque punti
— Preparativi per l'istruzione a livello di gruppo e sezione
— Concezione e organizzazione di esercitazioni di gruppo
— Sicurezza durante i servizi
— Conoscenza e management di sé stessi

CQ cond In base al Corso quadri condotta di una compagnia e al
cp e OPC  Corso quadri condotta di un’organizzazione di protezione
civile
— Funzioni di comandante di compagnia e sostituto
del comandante di compagnia
— Compiti e posizione dei comandanti di compagnia
— Compiti amministrativi e organizzativi di pianificazione
per l'intervento, il personale e l'istruzione
— Pianificazione e coordinamento dei corsi di ripetizione
— Aspetti della condotta
— Concezione e organizzazione di esercitazioni di sezione
— Nozioni di base sulla Condotta dell'Organizzazione
della Protezione Civile in Intervento
— Valutazione dei militi della protezione civile
— Concetti di sicurezza

CQcond Inbase al Corso quadri condotta di un battaglione

bat Organizzazione e struttura del battaglione

— Condotta decentralizzata / redazione di ordini
— Attivita di condotta nell'ambito del lavoro di stato
maggiore

Durata

20 giorni (4 corsi per titolari di funzione di 5 giorni ciascuno)

Luogo

CFFS Schwarzenburg

Prova di fine modulo

Il Superamento dei corsi per titolari di funzione & subordinato
all'ottenimento di una valutazione sufficiente (attestati di corso rilasciati
dall'UFPP).

CQ cond sez: test sulle conoscenze (e-learning con valutazione
sufficiente) e valutazione complessiva almeno sufficiente.

CQ cond cp: valutazione sufficiente nel test di conoscenza online e
valutazione complessiva sufficiente.

CQ cond OPC: valutazione sufficiente nel test di conoscenza online e
valutazione complessiva sufficiente.

CQ cond bat: valutazione sufficiente dell'ordine di impegno e valutazione
globale sufficiente.

Criteri di valutazione
| capi classe valutano le seguenti competenze:

— Competenze personali
— Competenze tecniche

— Competenze sociali

— Competenze di condotta
— Competenza didattica
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Contenuti del test sulle conoscenze:
CQ cond sez

— Protezione civile e gradi

—  Schizzi

— Valutazione dei rischi

— Attivita di condotta a livello di sezione

CQ cond cp

— Basi della protezione civile

— Pianificazione di corsi di ripetizione

— Attivita di condotta a livello di compagnia
— Pianificazione dell'intervento

CQ cond OPC

— Politica di sicurezza

— Pianificazioni agli interventi

— Diritti e compiti

— Pianificazione delle risorse umane
— Comunicazione e presentazione

CQ cond bat (ordine scritto e conduzione del rapporto)

— L'ordine scritto € strutturato e comprende incarichi vincolanti ed
esigenze particolari. L’intenzione & articolata in base alle
caratteristiche relative a spazio, forze e tempo e fornisce una
panoramica generale.

- Il rapporto d'impartizione degli ordini viene eseguito in modo
mirato ed efficiente
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